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Determinazione n. 3512

Prot. 9044
Oggetto: Autorizzazione a contrarre e di aggiudicazione per I’affidamento del servizio di somministrazione dipendenti

per sostituzioni per il periodo estivo - CIG: Z6F3B793D9 - ZA63B793F7

IL DIRETTORE

Richiamato ’articolo 10 del Regolamento Contratti ASCIT dove si individua me stesso Rogar Bizzairi come RUP della
procedura;
Dato atto che sussiste la necessita per Ascit Spa, di reperire del personale durante il periodo delle ferie stive, per garantire
i servizi erogati da Ascit Spa;
Preso atto che siravvisa la necessita di procedere a conferire incarico a Societa di Selezione del nersonrale perché si possa
provvedere alle attivita di reclutamento e quindi assunzione in somministrazione di:

- Personale liv. 2B Cenl Utilitalia, full time, Tempo determinato;

- Personale liv. 3B Ccenl Utilitalia, full time, Tempo determinato;
Considerato che la graduatoria vigente non da disponibilita per questa esigenza;
Dato atto che la base d” asta & costituita unicamente dal margine riconosciuto all’ agenzia di somm nistrazione, fermo
restando I’onere retributivo previsto dal contratto;
Considerato tale necessita, si ritiene necessario comunque procedere all’affidamento a fornitor adesguati;
Considerato che si & provveduto a:
- indire una procedura di cui al Regolamento Contratti ASCIT;
- richiedere un preventivo alle seguenti ditte specializzate che risultano abilitate nell” albo forniteri per la specifica
categoria merceologica mediante il portale Procurement con procedura n. 822:

Ragione sociale Partita iva PEC
ETJCA SPA 12720200158 etica@pec.etjca.it
MANPOWER S.r.l. 10981420960 ufficiogaremanpower@ lzgalmail.it
FMTS LAVORO S.R.L. 05731800651 fmtslavoro@le;laln'lail il
ADECCO ITALIA SPA 10539160969
Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.a. 07704310015 . uf‘fICIOFaIE@ pnc_m Z ja.it
RANDSTAD ITALIA 10538750968 randstad ufficiogara@ legalrail.it .
Dato atto che entro la scadenza si sono registrate le seguenti offerte per I’assunzione:
margine di intermediazione margine di
Denominazione liv2B intermediazione liv 38
(oltre iva di Legge) Onere retr. (oltre iva di Legge) Onere retr.
FMTS LAVORO S.R.L. 0,85 19,28 0,85 21,45
MANPOWER S.r.I. 1,79 18,35 1,7¢ 20,47
ETICA SPA ) 1,67 19,21 1,73 21,39
ADECCO ITALIA SPA 2,04 18,84 2,04 20,96
RANDSTAD ITALIA 1,42 18,815 : 1,42 20,931

Considerato che unitamente all’invio dell’offerta, & stato richiesto di inviare anche i Curriculum Vitac gia disponibili per

i profili richiesti, allegandoli all’offerta sottomessa;

Preso atto che tale invio costituisce preferenza ai fini della valutazione del preventivo;

Dato atto che i CV allegati sono stati presentati dalle sole ditte ETICA e MANPOWER:

Valutato, quindi che si & provveduto a valutare solo i CV da parte dell’ufficio tecnico e del versonal: che una parte dei
candidati utile alla ricerca, presentati dalle dite MANPOWER ed ETIJCA e che a seguito dell’analisi siano stati

considerati idonei per la somministrazione;
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Ritenuta congrua |’offerta presentata;
Valutato le difficolta, anche delle agenzie di somministrazione nel reperire le figure professionali richieste, si determina
di prevedere una quota massima di spesa per gli OE come sotto riportato:

- Etica pari ad € 30.000,00 oltre Iva di Legge per i soli oneri di intermediazione

- Manpower pari ad € 19.000,00 oltre Iva di Legge per i soli oneri di intermediazione
Atteso che la previsione di spesa fa parte nel bilancio preventivo per il 2023; §
Ritenuto necessario care pubblicita, riguardando acquisto in economia, solo mediante pubblicazione post aggiudicazione
nell’apposita sezione del sito istituzionale Ascit dell’avviso relativo ai risultati della procedura;
Visto il D.lgs. 50/2016;

Visto il Regolamento Contratti Ascit;
DETERMINA

1. Di indire una procedura di cui all’art. 36 del D. Lgs. 50/2016 ed al Regolamento Contratti ASCIT, per I’affidamento
del servizio di somministrazione dipendenti durante il periodo estivo - CIG: Z6F3B793D9 - ZA63B793F7

2. di precisare che:

- il fine che si intende perseguire con il contratto, & quello di poter garantire la disponibilita di personale in servizio durante
il periodo delle ferie estive:

- ’oggetto del contratto & un servizio;

- per la scelta del contraente si & fatto direttamente riferimento al Regolamento Acquisti ASCIT;

- si & provveduto ad indivicuare i fornitori, di seguito indicati, muniti delle competenze necessarie per eseguire servizi di
questo tipo: :
-MANPOWER S.P.A. Via Rossini 6/8, 20122 Milano 6/8 20122 Milano Partita IVA 10981420960

-ETJCA con sede in Via CORSO SEMPIONE, 39 - 20145 MILANO, Codice fiscale e Partita IVA 12720200158

3. di prendere atto chs nel bilancio preventivo per I’anno 2023 é apposta la spesa presunta relativamente al corrispettivo
per Pappalto in parola per "importo di € 19.000,00 oltre iva di Legge quale budget ritenuto sufficiente per la
somministrazione di personale, garantendo adeguata copertura, di cui al CIG: Z6F3B793D9 ¢ per I'importo di € 30.000,00
oltre iva di Legge quale budget ritenuto sufficiente per la somministrazione di personale garantendo adeguata copertura,
di cui al CIG: ZA63E793F'7; :

5. di stabilire che I’acquisto sara perfezionato con trasmissione di ordinativo di spesa;

6. di dare atto che la oresente aggiudicazione rimane subordinata all’espletamento dei controlli dei prescritti requisiti di
ordine generale ed al successivo perfezionamento contrattuale;

7. di autorizzare I’esecuzione anticipata del contratto, nelle more delle verifiche post-aggiudicazione finalizzate al
perfezionamento contrattuale. ,

8. Di dichiarare di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dagli art. 42 e 77 del D.lgs 50/2016.

9. Di sottoporre la presente determina a contrarre e di aggiudicazione alla ratifica del Consiglio di Amministrazione nella
prima seduta utile;

10. Di nominare quale DEC del presente affidamento la sig.ra Alessandra Landucci, alla quale, a seguito della valutazione
del rischio della procedura, ¢ richiesta la compilazione del modulo MODO02_[006_PGOQ7 per la valutazione del fornitore

Lammari, li 08/06/2023

lo sottoscritta Alessandra Landucci dichiaro di non trovarmiin alcuna“delle condizioni previste dall’art. 42 del D.Igs
50/2016. In Fede '
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